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Atos 

Atos Processuais 

Citação/Intimação/Notificação 
Processo - 202600047001910 
 

EXTRATO DE CITAÇÃO 
Processo nº: 202600047001910 
Assunto: Licitação/Concorrência. 
N° do Oficio:  735/2026 - SERV-COMUNICA-II, de 22/09/2026. 
Citado: ELIANE SIMONINI BALTAZAR. 
Prazo: 15 (quinze) dias úteis, contados a partir da data do recebimento da citação. 
Data da Citação: 22/09/2026. 
Motivo da Citação: Despacho nº 307/2026 – GCCR e a Instrução Técnica nº 29/2026 - SERV-
FISCLICENG. 

 
Processo - 202500047003276 
 

EXTRATO DE NOTIFICAÇÃO 
Processo nº: 202500047003276 
Assunto: Remessa de Documentação 
Nº do Ofício: 733/2026 - SERV-COMUNICA - III, de 16/09/2026. 
Notificado: ARMANDO VERGÍLIO DOS SANTOS JÚNIOR. 
Data da Notificação: 16/09/2026. 
Motivo da Notificação: Memorando nº 153/2026 - GCSM. 

 
Processo - 202200006012472 
 

EXTRATO DE INTIMAÇÃO 
Processo nº: 202200006012472 
Assunto: Aposentadoria/Concessão. 
Nº do Oficio: 1242/2026 SERV-COMUNICA-I., de 16/09/2026. 
Intimado: GILVAN CÂNDIDO DA SILVA. 
Prazo: 15 (quinze) dias úteis, contados a partir da data do recebimento da intimação. 
Data da Intimação: 17/09/2026. 
Motivo da Intimação: Despacho nº 1047/2026 – GCKT e a Instrução Técnica nº 137/2026 - 
SERV-FISCATOSPESSOAL-I. 

 
Processo - 202600047003431 
 

EXTRATO DE INTIMAÇÃO 
Processo nº: 202600047003431 
Assunto: Fiscalização/Representação. 
Nº do Oficio: 734/2026 - SERV-COMUNICA-II, de 18/09/2026. 
Intimado: ELIANE SIMONINI BALTAZAR. 
Prazo: 3 (três) dias úteis, contados a partir da data do recebimento da intimação. 
Data da Intimação: 21/09/2026. 
Motivo da Intimação: Despacho nº 305/2026 – GCCR e a Representação apresentada nesta 
Corte de Corte, por meio da Ouvidoria sob protocolo nº OUV20260915142209509635272. 

 

 

 

 

 

 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

no
 T

C
E

-G
O

 C
en

tr
al

 d
e 

A
ss

in
at

ur
as

. P
ar

a 
va

lid
ar

 o
 d

oc
um

en
to

 e
 s

ua
s 

as
si

na
tu

ra
s 

ac
es

se
 h

ttp
s:

//a
ss

in
ad

or
.tc

e.
go

.g
ov

.b
r/

va
lid

at
e/

8A
M

Z
B

-9
K

H
JA

-D
E

M
64

-Y
5D

K
8.

http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=381766
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=0
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=380904
http://www.tce.go.gov.br/ConsultaProcesso?proc=384865
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Atos da Presidência 

Portaria 
PORTARIA Nº 981/2026-GPRES 

Institui o Concurso Interno de Prompts e 

Soluções de Inteligência Artificial do Tribunal de 

Contas do Estado de Goiás – TCE-GO e aprova 

o respectivo ato regulamentador.  

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIÁS, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, especialmente as previstas no art. 15, 
da Lei estadual nº 16.168, de 11 de dezembro de 2007 e no art. 23 do Regimento Interno 
aprovado pela Resolução nº 22, de 4 de setembro de 2008; 

Considerando a necessidade de fomentar a inovação e o aprimoramento 
contínuo das atividades desenvolvidas no âmbito do Tribunal de Contas do Estado de 
Goiás;  

Considerando a importância de estimular o uso responsável, ético, 
seguro e eficiente de ferramentas de Inteligência Artificial nas atividades institucionais; 

Considerando a necessidade de identificar, reconhecer e disseminar 
soluções baseadas em Inteligência Artificial que possam contribuir para o aumento da 
produtividade, eficiência, qualidade e inovação no âmbito deste Tribunal de Contas; e 

Considerando as competências da Comissão Especial de Disseminação 
e Desenvolvimento da Inteligência Artificial – CEDDIA, instituída pela Portaria nº 
618/2026-GPRES, e da Diretoria de tecnologia da Informação; 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Fica instituído, no âmbito do Tribunal de Contas do Estado de 

Goiás-TCE-GO, o Concurso Interno de Prompts e Soluções de Inteligência Artificial, 
destinado a identificar, reconhecer e disseminar Prompts e soluções baseadas em 
Inteligência Artificial que contribuam para o aperfeiçoamento das atividades 
desenvolvidas no âmbito deste Tribunal de Contas.  

Art. 2º O Concurso Interno tem por objetivos:  
I-estimular o desenvolvimento de competências relacionadas à utilização 

responsável e eficiente de ferramentas de Inteligência Artificial; 
II-incentivar a aplicação prática da Engenharia de Prompts e de soluções 

baseadas em Inteligência Artificial nas atividades institucionais;  
III-identificar soluções que possam contribuir para o aumento da 

produtividade, eficiência, qualidade e inovação das atividades desenvolvidas no âmbito 
do TCE-GO; 

IV-disseminar boas práticas relacionadas à utilização de ferramentas de 
Inteligência Artificial; 

V- fomentar o uso responsável, ético e seguro da Inteligência Artificial, 
em observância às normas institucionais de segurança da informação e proteção de 
dados; 

VI-selecionar e organizar soluções com potencial de reutilização 
institucional; 

VII-contribuir para a formação e o aperfeiçoamento do Banco Institucional 
de Prompts e demais repositórios institucionais destinados ao compartilhamento de 
soluções de Inteligência Artificial; e 

VIII-promover a cultura de inovação e a disseminação do conhecimento 
relacionado à Inteligência Artificial no âmbito do TCE-GO.  
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Art. 3º O Concurso Interno será coordenado pela Comissão Especial de 
Disseminação e Desenvolvimento da Inteligência Artificial – CEDDIA, com o apoio da 
Diretoria de Tecnologia da Informação, observadas as respectivas competências 
institucionais. 

Art. 4º Compete à organização do Concurso Interno: 
I-promover a divulgação do Concurso Interno e de seu Ato 

Regulamentador; 
II-disponibilizar os meios necessários para inscrição e submissão das 

propostas; 
III-promover a triagem das propostas inscritas; 
IV-coordenar o processo de avaliação; 
V-divulgar os resultados; 
VI-promover as ações de reconhecimento e premiação previstas no Ato 

Regulamentador; 
VII- adotar as providências necessárias à organização e disponibilização 

dos trabalhos selecionados; e 
VIII- resolver as questões operacionais relacionadas à realização do 

Concurso Interno.  
Art. 5º Fica aprovado, na forma do Anexo Único desta Portaria, o Ato 

Regulamentador do Concurso Interno de Prompts e Soluções de Inteligência Artificial 
do Tribunal de Contas do Estado de Goiás-TCE-GO.  

Art. 6º Poderão participar do Concurso Interno os servidores do Tribunal 
de Contas do Estado de Goiás, mediante inscrição individual, observadas as 
disposições do respectivo Ato Regulamentador. 

Art.7º A avaliação das propostas serão realizadas na forma estabelecida 
no Ato Regulamentador, asseguradas a imparcialidade, a objetividade e a observância 
dos critérios nele previstos. 

Art.8º As propostas classificadas em 1º, 2º e 3º lugares receberão os 
reconhecimentos institucionais previstos no Ato Regulamentador. 

Art.9º As propostas selecionadas poderão ser incorporadas ao Banco 
Institucional de Prompts ou a outros repositórios institucionais destinados ao 
compartilhamento e à disseminação de solução de Inteligência Artificial, observadas as 
normas aplicáveis de segurança da informação, proteção de dados e demais 
disposições pertinentes.  

Art. 10. A participação no Concurso Interno implicará ciência e 
concordância do participante com as disposições desta Portaria e do respectivo Ato 
Regulamentador.  

Art. 11. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial de 
Disseminação e Desenvolvimento da Inteligência Artificial – CEDDIA, com o apoio da 
Diretoria de Tecnologia da Informação, observadas as respectivas competências 
institucionais.  

Art. 12. Esta Portaria tem vidência a partir da data de sua publicação.  
 

Publique-se e cumpra-se. 
 
Gabinete da Presidência do Tribunal de Contas do Estado de Goiás, em 

Goiânia, aos 24 de setembro de 2026.  
 

 

Conselheiro HELDER VALIN BARBOSA  
Presidente 
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                                ANEXO ÚNICO 

ATO REGULAMENTADOR DO CONCURSO INTERNO DE PROMPTS 
E SOLUÇÕES DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO 

ESTADO DE GOIÁS - TCE-GO. 

 

CONCURSO INTERNO DE PROMPTS E SOLUÇÕES DE 
INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIÁS -

TCE-GO 

 

O Tribunal de Contas do Estado de Goiás-TCE-GO, por intermédio da Presidência, com 
o apoio da Comissão Especial de Disseminação e Desenvolvimento da Inteligência 
Artificial – CEDDIA, instituída pela Portaria nº 618/2026-GPRES, e da Diretoria de 
Tecnologia da Informação, torna público o presente Ato Regulamentador do 
CONCURSO INTERNO DE PROMPTS E SOLUÇÕES DE INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 
DO TCE-GO, que será regido pelas disposições deste Ato Regulamentador e pelas 
demais normas institucionais aplicáveis.  

                                        CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES, DO OBJETO E DOS 
OBJETIVOS 

Art. 1º O presente Ato Regulamentador estabelece as regras para 
participação, inscrição, submissão, avaliação, classificação, premiação e divulgação 
dos trabalhos inscritos no Concurso Interno de Prompts e Soluções de Inteligência 
Artificial do Tribunal de Contas do Estado de Goiás – TCE-GO. 

Art. 2º O Concurso Interno tem por objeto identificar, reconhecer e 
disseminar Prompts e soluções baseadas em Inteligência Artificial que contribuam para 
o aperfeiçoamento das atividades desenvolvidas no âmbito do Tribunal de Contas do 
Estado de Goiás. 

Art. 3º São objetivos do Concurso Interno: 

I-estimular o desenvolvimento de competências relacionadas à utilização 
responsável e eficiente de ferramentas de Inteligência Artificial; 

II-incentivar a aplicação prática da Engenharia de Prompts e de soluções 
baseadas em Inteligência Artificial nas atividades institucionais;  

III-identificar soluções que possam contribuir para o aumento da 
produtividade, eficiência, qualidade e inovação das atividades desenvolvidas no âmbito 
do TCE-GO; 

IV-disseminar boas práticas relacionadas à utilização de ferramentas de 
Inteligência Artificial; 

V- fomentar o uso responsável, ético e seguro da Inteligência Artificial, 
em observância às normas institucionais de segurança da informação e proteção de 
dados; 

VI-selecionar e organizar soluções com potencial de reutilização 
institucional; 
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VII-contribuir para a formação e o aperfeiçoamento do Banco Institucional 
de Prompts e demais repositórios institucionais destinados ao compartilhamento de 
soluções de Inteligência Artificial; e 

VIII-promover a cultura de inovação e a disseminação do conhecimento 
relacionado à inteligência Artificial no âmbito do TCE-GO.  

 

CAPITULO II 

DA COORDENAÇÃO E DA ORGANIZAÇÃO DO CONCURSO 
 
Art. 4º O Concurso Interno será realizado com o apoio da Comissão 

Especial de Disseminação e Desenvolvimento da Inteligência Artificial – CEDDIA e da 
Diretoria de Tecnologia da Informação, observadas as respectivas competências 
institucionais. 

 
Art. 5º Compete à organização do Concurso Interno: 
I-divulgar o presente Ato Regulamentador; 

II-disponibilizar os meios necessários para inscrição e submissão das 

propostas; 

III-promover a triagem das propostas inscritas; 

IV-coordenar o processo de avaliação; 

V-divulgar os resultados; 

VI-promover as ações de reconhecimento e premiação previstas neste 

ato regulamentador; 

VII- adotar as providências necessárias à organização e disponibilização 

dos trabalhos selecionados; e 

VIII- resolver as questões operacionais relacionadas à realização do 

Concurso Interno.  

Art. 6º A avaliação dos trabalhos será realizada pela Comissão 
Avaliadora, composta por membros da CEDDIA ou por avaliadores formalmente 
designados para essa finalidade, observadas as competências previstas nos atos 
institucionais aplicáveis. 

§1º Os membros da Comissão Avaliadora deverão atuar com 
imparcialidade, objetividade e observância aos critérios estabelecidos neste Ato 
Regulamentador.  

§2º O avaliador que possuir impedimento ou potencial conflito de 
interesse em relação a determinada proposta deverá declarar-se impedido de participar 
de sua avaliação.  

§3º A organização poderá solicitar apoio técnico de servidores ou 
especialistas do TCE-GO para subsidiar a avaliação das propostas, quando necessário.  
 

CAPITULO III 
DA PARTICIPAÇÃO E DAS INSCRIÇÕES 

 
Art. 7º Poderão participar do Concurso Interno os servidores do Tribunal 

de Contas do Estado de Goiás, mediante inscrição individual, observadas as 
disposições deste Ato Regulamentador: 

 
§1º Não poderão participar, na condição de concorrentes, os membros 

responsáveis pela avaliação dos Prompts. 
§2º A participação no Concurso Interno implica ciência e concordância 

com as disposições deste documento.  
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Art. 8º As inscrições e submissões deverão ser realizadas por meio do 

formulário eletrônico oficial disponibilizado pela organização, dentro do prazo previsto 
no cronograma. (https://forms.cloud.microsoft/r/J46ev5hAb6).  

 
§1º Cada participante poderá submeter apenas 1 (uma) proposta de 

Prompt. 
 
§2º Caso o participante envie mais de 1 (uma) proposta de Prompt, 

apenas o último enviado será avaliado, sendo o(s) anterior(es) descartado(s). 
§3º A proposta de Prompt deverá conter, no mínimo: 

I-título; 

II-descrição do problema ou necessidade que pretende solucionar; 

III-texto do Prompt ou descrição da solução; 

IV-orientação para utilização; e 

V- indicação dos resultados esperados.  

§4º Caso necessário, o participante poderá enviar, no formulário de 
submissão, arquivos e descrições adicionais para instruir a comissão sobre o uso do 
Prompt. 

 
CAPÍTULO IV 

DA AVALIAÇÃO E DO JULGAMENTO 
 
Art. 9º Os Prompts serão submetidos à triagem preliminar e à avaliação 

pela Comissão Avaliadora, composta pela Comissão Especial de Disseminação e 
Desenvolvimento da Inteligência Artificial – CEDDIA, observadas as competências 
institucionais aplicáveis.  

 
Parágrafo único. Serão desclassificados os Prompts que não atenderem 

às disposições deste Ato Regulamentador ou que apresentarem conteúdo incompatível 
com as normas de segurança da informação, proteção de dados ou confidencialidade.  

 
Art. 10 Os Prompts serão avaliados mediante atribuição de notas de 0 

(zero) a 10 (dez) pontos, observados os seguintes critérios:  
 

Critério de 
Avaliação 

Peso Descrição dos Aspectos Avaliados 

1. Aplicabilidade  25% Capacidade do prompt de resolver problemas 
reais da rotina de trabalho, promovendo ganho de 
produtividade e eficiência operacional.  

2. Engenharia do 
Prompt 

20% 
Clareza, objetividade, presença de persona bem 
definida, instruções sequenciais e especificação 
do formato de saída.  
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Critério de 
Avaliação 

Peso Descrição dos Aspectos Avaliados 

3. Qualidade do 
Resultado 

20% 
Exatidão, consistência, coerência técnica e 
utilidade da resposta produzida pela IA 
Generativa no teste prático.  

4. Reuso e 
Escalabilidade 

25% 
Potencial de adaptação do prompt por outras 
unidades e facilidade de reutilização com 
diferentes dados de entrada.  

5. Inovação 10% Criatividade na solução proposta. 

 
 
§1º A nota final corresponderá à média ponderada das notas atribuídas 

pelos avaliadores. 

§2º Em caso de empate, terá preferência a proposta que obtiver maior 
pontuação, sucessivamente, nos critérios de Aplicabilidade, Reuso e Escalabilidade e 
Qualidade do Resultado.  

 
CAPÍTULO V 

DA SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO E DA PROTEÇÃO DE DADOS 
 
Art. 11 É vedada a utilização, nos Prompts submetidos ao Concurso 

Interno, de informações sigilosas ou restritas, dados pessoais sensíveis, senhas, 
credenciais de acesso ou quaisquer informações não públicas cuja divulgação ou 
utilização possa comprometer a segurança institucional.  

§1º Os exemplos utilizados deverão empregar dados fictícios, anônimos 
ou informações publicamente disponíveis.  

§2º A inobservância das disposições deste artigo poderá resultar na 
imediata desclassificação da proposta, sem prejuízo da adoção das providências 
administrativas cabíveis.  

 
CAPÍTULO VI 

DA CLASSIFICAÇÃO, DA PREMIAÇÃO E DO APROVEITAMENTO 
DAS PROPOSTAS DE PROMPTS 

 
Art. 12 Serão reconhecidas as propostas classificadas em 1º, 2º e 3º 

lugares e como estímulo à participação e valorização do aprendizado, serão concedidas 
as seguintes premiações e reconhecimentos institucionais: 

I-convite especial para integração na Comissão Especial de 
Disseminação e Desenvolvimento da Inteligência Artificial (CEDDIA); e 

II- apresentação de destaque no 3º Encontro de Inteligência Artificial e 
Políticas Públicas do TCE-GO.  

 
Art. 13 As propostas apresentadas poderão ser incorporadas ao Banco 

Institucional de Prompts ou a outros repositórios institucionais destinados ao 
compartilhamento e disseminação de soluções de Inteligência Artificial.  
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Parágrafo único. Ao participar do Concurso Interno, o participante 
autoriza o TCE-GO a utilizar, reproduzir, adaptar, aperfeiçoar e disponibilizar 
institucionalmente o Prompt submetido, sem ônus, por prazo indeterminado, para fins 
relacionados ao desenvolvimento e à disseminação de soluções de Inteligência Artificial.  

 
CAPÍTULO VII 

DO CRONOGRAMA E DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Art. 14 O Concurso Interno observará o cronograma constante do Anexo 

único deste Ato Regulamentador. 
 
Art. 15 Os participantes poderão interpor recursos contra o resultado 

preliminar no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas após sua divulgação, por meio do 
canal eletrônico indicado pela organização. 

 
Art. 16 Os casos omissos ou situações não previstas neste Ato 

Regulamentador serão resolvidos pela Comissão Especial de Disseminação e 
Desenvolvimento da Inteligência Artificial (CEDDIA) e pela Diretoria de Tecnologia da 
Informação, observadas as respectivas competências institucionais. 

 
Art. 17 Este ato regulamentador tem vigência a partir da data de sua 

publicação.  
 

ANEXO ÚNICO DO ATO REGULAMENTADOR 
CRONOGRAMA DO CONCURSO INTERNO 

 

Etapa Atividade Data Prevista 

Etapa 1 
Publicação do Ato 
Regulamentador e 
Abertura das Inscrições 

25/09/2026 

Etapa 2 
Período de Submissão 
dos Prompts 

15/10/2026 

Etapa 3 
Triagem Técnica e 
Avaliação 

30/10/2026 

Etapa 4 
Divulgação dos Finalistas 
e Homologação dos 
Resultados 

13/11/2026 

 

 

Atos Administrativos 

Relatório de Gestão Fiscal 
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 RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1,00

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 36.489.447,63 36.180.400,51 55.098.638,57 47.528.867,27 52.427.871,72 40.974.836,64 41.182.230,08 40.296.353,90 40.331.295,28 39.566.439,08 39.767.818,98 39.716.209,15 509.560.408,81 140.719,95

Pessoal Ativo 21.059.133,21 20.877.776,55 32.369.905,02 28.169.020,35 29.241.116,38 25.885.625,31 25.791.322,89 25.107.612,33 23.101.594,53 23.783.924,70 23.896.612,37 23.859.392,73 303.143.036,37 140.719,95

     Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variáveis 17.934.766,73 17.770.912,14 27.307.914,15 22.301.657,78 27.363.764,84 22.594.997,15 22.467.687,35 21.856.310,24 19.785.060,16 20.351.442,88 20.385.663,96 20.407.090,69 260.527.268,07 140.719,95

     Obrigações Patronais 3.124.366,48 3.106.864,41 5.061.990,87 5.867.362,57 1.877.351,54 3.290.628,16 3.323.635,54 3.251.302,09 3.316.534,37 3.432.481,82 3.510.948,41 3.452.302,04 42.615.768,30 0,00

Pessoal Inativo e Pensionistas 15.430.314,42 15.302.623,96 22.728.733,55 19.359.846,92 23.186.755,34 15.089.211,33 15.390.907,19 15.188.741,57 17.229.700,75 15.782.514,38 15.871.206,61 15.856.816,42 206.417.372,44 0,00

     Aposentadorias, Reserva e Reformas 13.108.141,68 12.958.373,20 19.170.383,68 16.618.611,45 19.375.531,23 12.636.880,32 12.868.828,53 12.711.646,21 14.598.928,68 13.168.305,73 13.186.304,28 13.162.436,75 173.564.371,74 0,00

     Pensões 2.322.172,74 2.344.250,76 3.558.349,87 2.741.235,47 3.811.224,11 2.452.331,01 2.522.078,66 2.477.095,36 2.630.772,07 2.614.208,65 2.684.902,33 2.694.379,67 32.853.000,70 0,00

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização ou de 
Contratação de Forma Indireta (§ 1º do art. 18 da LRF)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesa com Pessoal não Executada Orçamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (II) (§ 1º do art. 19 da LRF) 4.621.531,40 4.517.356,30 8.649.544,83 8.800.337,13 4.259.581,37 4.243.323,98 4.495.093,97 4.273.881,03 5.792.717,67 4.439.233,96 4.470.229,49 4.318.125,46 62.880.956,59 0,00

     Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 4.750,02 47.698,22 9.091,51 5.870,57 9.324,95 52.225,92 32.756,95 0,00 0,00 88.050,96 0,00 249.769,10 0,00

     Decorrentes de Decisão Judicial de Período Anterior ao da Apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Despesas de Exercícios Anteriores de Período Anterior ao da Apuração 511.339,56 399.264,52 436.149,00 4.659.260,44 128.735,98 128.735,98 281.032,78 170.932,73 1.579.051,51 208.500,13 132.254,16 132.254,16 8.767.510,95 0,00

     Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 4.110.191,84 4.113.341,76 8.165.697,61 4.131.985,18 4.124.974,82 4.105.263,05 4.161.835,27 4.070.191,35 4.213.666,16 4.230.733,83 4.249.924,37 4.185.871,30 53.863.676,54 0,00

     Agentes Comunitários de Saúde e de Combate às Endemias com Recursos Vinculados 
(CF, art. 198, §11)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, 
Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 132,10 0,00 0,00 0,00 0,00 132,10 0,00

     Outras Deduções Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 31.867.916,23 31.663.044,21 46.449.093,74 38.728.530,14 48.168.290,35 36.731.512,66 36.687.136,11 36.022.472,87 34.538.577,61 35.127.205,12 35.297.589,49 35.398.083,69 446.679.452,22 140.719,95

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 166-A, § 1º, 
da CF) (V)
(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas de bancada (art. 166, § 16 
da CF) (VI)
(-) Transferências da União relativas à remuneração dos agentes comunitários de saúde e 
de combate às endemias (CF, art. 198, §11) (VII)

(-) Outras Deduções Constitucionais ou Legais (VIII)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA 
DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V - VI - VII - VIII)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (X) = (III a + III b)

LIMITE MÁXIMO (XI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 

LIMITE PRUDENCIAL (XII) = (0,95 x XI) (parágrafo único do art. 22 da LRF) 

LIMITE DE ALERTA (XIII) = (0,90 x XI) (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 

MOAB NOGUEIRA FRANCO

Diretor de Contabilidade, Orçamento e Finanças Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Goiás

VALOR

46.958.640.120,67

1.778.926,00

10.333.045,50

-

46.946.528.149,17

446.820.172,17

633.778.130,01

602.089.223,51

570.400.317,01

2º QUADRIMESTRE DE 2026 SETEMBRO/2025 A AGOSTO/2026

DESPESA COM PESSOAL
INSCRITOS EM

RESTOS A PAGAR
NÃO

PROCESSADOS1

(b)
mai/26 ago/26jun/26fev/26 abr/26dez/25set/25 out/25

TOTAL
(ÚLTIMOS
12 MESES)

(a)

jan/26 mar/26

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

GOIÁS - PODER LEGISLATIVO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIÁS

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

nov/25 jul/26

% SOBRE A RCL AJUSTADA

LANA MENEZES DE CASTRO

1,22%

-

-

-

-

--

0,95%

1,35%

1,28%

Diretora do Controle Interno

FONTE: Sistema de Programação e Execução Orçamentária e Financeira - SIOFI-Net / Business Objects / Demonstrativo da Receita Corrente Líquida do Estado de Goiás / Unidade Responsável: Serviço de Planejamento Orçamentário e Gestão Fiscal
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.
Nota(s): 1. Os valores da Receita Corrente Líquida e suas deduções foram extraídos do Anexo 3 do Relatório Resumido de Execução Orçamentária do 4º bimestre de 2026, disponibilizado pela Secretaria de Estado da Economia. 

Goiânia, 24 de setembro de 2026.

2. O Tribunal de Contas do Estado de Goiás efetuou ajustes no RGF, deduzindo somente as DEA de período anterior ao período de apuração.

HELDER VALIN BARBOSA

Tribunal de Contas do Estado de Goiás - Diário Eletrônico de Contas - Ano - XV - Número 174 Goiânia, sexta-feira, 25 de setembro de 2026. Página Nº 10
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LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00

Limite Máximo (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 

VALOR

446.820.172,17

633.778.130,01

602.089.223,51

570.400.317,01

%SOBRE A RCL

0,95%

1,35%

1,28%

1,21%

Receita Corrente Líquida Ajustada para Cálculo dos Limites da Despesa com 
Pessoal

Despesa Total com Pessoal - DTP

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2º QUADRIMESTRE DE 2026 SETEMBRO/2025 A AGOSTO/2026

Goiânia, 24 de setembro de 2026.

MOAB NOGUEIRA FRANCO
Diretoria de Contabilidade, Orçamento e Finanças

LANA MENEZES DE CASTRO
Diretora do Controle Interno

HELDER VALIN BARBOSA
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Goiás

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O QUADRIMESTRE 

DESPESA COM PESSOAL

46.958.640.120,67Receita Corrente Líquida

Limite Prudencial (parágrafo único, art. 22 da LRF) 

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) 

46.946.528.149,17

GOIÁS - PODER LEGISLATIVO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIÁS

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

Tribunal de Contas do Estado de Goiás - Diário Eletrônico de Contas - Ano - XV - Número 174 Goiânia, sexta-feira, 25 de setembro de 2026. Página Nº 11
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